CULTURA ORGANIZACIONAL Y MEJORA | Cddigo: E - COMC - FR - 004
CONTINUA o
3 o Version 06
@ Gobernacion « ]
Yy Cundmamilrca ACTA DE REUNION Fecha de Aprobacion:
05/09/25
OBJETIVO DE LA REUNION: FECHA: ACTA No.

Realizar acompafamiento comunitario a los
habitantes de las veredas La Joya y
Chiquinquira mediante visitas domiciliarias
orientadas a la educacion en salud,
identificacion de riesgos y fortalecimiento de
acciones preventivas en poblacion priorizada,
incluyendo personas con enfermedades
cronicas, mujeres gestantes, poblacion
infantil y usuarios con diagnésticos
especiales.

12 de diciembre de
2025

LUGAR: HORA INICIO HORA
FINALIZACION

Veredas La Joya y Chiquinquira, Municipio

de Villapinzén — Cundinamarca 09:00 am 05:00 pm

ORDEN DEL DIA

Saludo e inicio de la actividad territorial.

Recorrido casa a casa en las veredas La Joya y Chiquinquira.
Desarrollo de charlas educativas segun grupos de riesgo priorizados.
Entrega de material educativo (flyers).

Registro de necesidades en salud y apoyo directo a usuarios.

o g M w N oPF

Cierre, conclusiones y compromisos.

DESARROLLO DE LA REUNION

Entre los dias 4 DE DICIEMBRE AL 6 DE DICIEMBRE de 2025, el equipo APS realizo

un recorrido territorial en las veredas La Joya y Chiquinquird, efectuando visitas

domiciliarias dirigidas a usuarios priorizados. La actividad tuvo como finalidad orientar a

la comunidad sobre diversos aspectos de promocion y prevencion en salud, asi como

apoyar necesidades particulares identificadas durante las jornadas.

Durante las visitas casa a casa se desarrollaron charlas educativas personalizadas,

abordando temas como:

o Cuidados y riesgos en personas con hipertension arterial, incluyendo la

importancia de la adherencia al tratamiento, monitoreo de signos de alarmay
hébitos de vida saludable.
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e Signos, transmision y cuidados en el virus de manos, pies y boca, orientado
principalmente a padres de nifios menores.

« Prevencidén y manejo del sobrepeso en mujeres gestantes, enfatizando la
importancia de controles prenatales, alimentacion equilibrada y actividad fisica
segura.

o Cuidados generales para personas con cancer, con recomendaciones sobre
autocuidado, higiene, alimentacion y red de apoyo.
e Relevancia de la vacunacion contra Influenzay VPH, explicando beneficios,
esquemas y mitos frecuentes.
Adicionalmente, se realiz6 la entrega de material educativo (flyers) que reforzé la
informacion socializada durante los encuentros.
En una de las viviendas visitadas se brindé apoyo adicional a una usuaria diagnosticada
con cancer, quien presenté dolor muscular asociado a su condicién. El equipo, de
manera empética y dentro de sus posibilidades, realizé masajes de relajaciéon y
acompafiamiento emocional, resaltando el compromiso humano y la calidez del
servicio ofrecido a la comunidad.
La comunidad expresé agradecimiento por la presencia del equipo APS, valorando el
acercamiento, la orientacion directa y el acompafamiento oportuno frente a sus
necesidades de salud.

CONCLUSIONES

1. Las visitas domiciliarias permitieron fortalecer el vinculo entre el equipo APS y la
comunidad, generando confianza y facilitando la identificacion de riesgos en
salud.

2. Las charlas educativas ofrecidas casa a casa fueron bien recibidas y permitieron
aclarar dudas relevantes para la prevencion de enfermedades prevalentes en el
territorio.

3. Se evidenci6 la necesidad de continuar con acciones de educacion en salud
relacionadas con enfermedades crénicas y vacunacion, especialmente en
poblacion vulnerable.

4. El acompafiamiento especial realizado a la usuaria con céancer reflej6 el
compromiso del equipo por brindar un servicio humanizado y acorde a las
necesidades del territorio.

5. Se identificé la importancia de reforzar el seguimiento a mujeres gestantes y
familias con nifios pequefos, especialmente en temas de nutricion, higiene y
prevencion de enfermedades.
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COMPROMISOS ADQUIRIDOS:
FECHA DE
COMPROMISO CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
Continuar con el seguimiento domiciliario a Continuo Equipo APS
personas con enfermedades cronicas y
condiciones especiales.
Reforzar las acciones educativas en salud Continuo Equipo APS-
durante las proximas visitas domiciliarias, Corresponsal en
especialmente en vacunacion (Influenza y Salud
VPH), cuidados de personas con cancery
manejo de hipertension.
Fortalecer la comunicacion directa con la Continuo Equipo APS
comunidad para identificar oportunamente
necesidades de apoyo, seguimiento y accesos
a servicios de salud.
ASISTENTES:
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD FIRMA
Rosa Esperanza Borda Auxiliar De
) . APS :
Callejas Enfermeria
Leidy Katherine Auxiliar De APS
Benavides Gomez Enfermeria %
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EN EL EMBARAZO

"En cada latido nace una ilusion;

cuidate, mamita, con amor y atenciéon. o
i § Tu bienestar es fuerza, tu bebé es luz;

""" A i M \ cada paso que das es un regalo de

amor y virtud."

PLAN DE PARTO Y SIGNOS DE INICIO

. DE TRABA]JO DE PARTO
®. * Identificar contracciones regulares que

aumentan en intensidad.

+ Notar ruptura de la fuente (salida de
liquido).

~« Estaratenta a sangrado vaginal anormal.

= Tener preparado un plan: transporte,

~ documentos, acompafante y lugar de

- atencion.

dir de inmediato al servicio de salud si

|

ENFERMEDAD
MANOS - PIES - BOCA

HIPERTENSION
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Sintomas. | gy hhlpmmmmdcmmhrdrhgodofadmm
o \ fermedad sardlovasoilar y ok ;
f o senconml | Somostisc .
\ , + Ampoltas 0 enupciones en baca, pies y manos { gQUEESLAPREQlOMARTERIAL?
e Lak Jorazén para bombear lasangre y que st vl por s
| arterias se llama PRESION ARTERIAL.
Contagio ‘
Por contacto con secrecions nasales y dela gaganty, 0
_‘2 liquido de las ampollas y gotitas respiratorias de [l am.ﬂ?’mzw um?.ﬁfftﬂm
la persona con a enfermedad. aisardola sangee se bomsaa desdenl | euandoel corarén se relaja antes da
cornzin a todo el oveepo. voker 3 contraerse.
Consultar ante sintomas Eapes idealp Adibo tano aria S20/E 0ty
) e o nklald CUALES SON LAS CAUSAS DE LA HIPERTENSION?
DA -'q:"-"
!.* =
o
Obesidad
) “S
MG s




Gobernacion
Cundinamarca

CULTURA ORGANIZACIONAL Y MEJORA
CONTINUA

Cddigo: E—- COMC - FR - 004

ACTA DE REUNION

Version 06

Fecha de Aprobacion:
05/09/25




